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Der Alltag:
Aufgaben im
multiprofessionellen
Team klar verteilen

Das Handwerkszeug:
Die Kompetenzen der verschiedenen Professionen
kennen und anerkennen

Die Basis:
Das gemeinsame Ziel
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Der Alltag: a

Aufgaben im
multiprofessionellen

Team klar verteilen

Zum Beispiel: Pflegeheim

Die Basis:
Das gemeinsame Ziel




Bundesarbeitsgemeinschaft
Hauswirtschaft
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Ziel:
Bewohnerinnen und
Bewohner so
versorgen, dass sie
ein moglichst gutes
Leben haben.

Hauswirtschaft

Soziale Betreuung

Bild von GU LA auf Pixabay
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Bundesarbeitsgemeinschaft
Hauswirtschaft

Schnittstellen-/Nahtstellenmanagement, Beispiel Mahlzeiten:

Wer erhebt die Essbiografien?

Wer unterstitzt diejenigen, die Unterstutzung brauchen, beim Gang zum Tisch?
Wer reicht bei Bedarf das Essen an?

Wer reagiert, wenn jemand bei der Mahlzeit Gesprachsbedarf duRert?

Wer bringt eine Vase, wenn wahrend der Mahlzeit Besuch mit Blumen kommt?
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Der Alltag:
Aufgaben im
multiprofessionellen
Team klar verteilen

Das Handwerkszeug:
Die Kompetenzen der verschiedenen Professionen
kennen und anerkennen

Die Basis:
Wissen, was die Professionen verbindet




Bundesarbeitsgemeinschaft
Hauswirtschaft
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Das Handwerkszeug: Kompetenzen kennen und anerkennen

Gemeinsame Qualifikationsmodule
schon in der Ausbildung, auch in der
Weiterbildung:

Katholische Hochschule & Zentrum fir
Gerontologie und Geriatrie des -
Universitatsklinikums Freiburg;

2016 eingeflhrt: interdisziplinares

Lehrmodul mit 16 UE fir Studierende

der Medizin, der Sozialen Arbeit
und der Pflege

Verstandnis
fUreinander
wachst

Hauswirtschaft

Soziale Betreuung

Bild von GU LA auf Pixabay
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Das Handwerkszeug: Kompetenzen kennen und anerkennen

Hauswirtschaft

Bild von GU LA auf Pixabay

Deutscher Pflegerat e.V.
Bundesarbeitsgemeinschaft Pflege
ind Hebammenwesen

# Deutscher Hauswirschafisrat e. V.

Anforderungen,
Leistungen und
Qualifikationen

on Hauswirtschaft und Pflege
in unterschiedlichen Settings

Eine gemeinsame Arbeit des Deutschen Pflegerates e. V. und
des Deutschen Hauswirtschaftsrates e. V.

=

https://www.hauswirtsch
aftsrat.de/service#c659

Soziale Betreuung
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Bundesarbeitsgemeinschaft
Hauswirtschaft

Zum Weiterlesen: Veroffentlichungen zum Thema
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fir’s Management, Heft 2/2024, S. 48-51

Sennlaub A & Gnilka N (2023): Kultursensible Verpflegung beim gemeinsamen Kochen in
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Management, Heft 11/2023, S. 52-55

Kricheldorff C, Heimbach B, Himmelsbach |, Schumann H (2022): Interprofessionelle Teambildung — ein
hochschulibergreifendes Qualifizierungsprogramm. In: Zeitschrift fiir Gerontologie und Geriatrie, Heft
3/2022, S. 197-203

Deutscher Pflegerat e. V. & Deutscher Hauswirtschaftsrat e. V. (Hrsg.) (2020): Anforderungen, Leistungen
und Qualifikationen von Hauswirtschaft und Pflege in unterschiedlichen Settings. Eine gemeinsame
Arbeit des Deutschen Pflegerates e. V. und des Deutschen Hauswirtschaftsrates e. V.. Erarbeitet von

M Bottjer, M Brocheler, A Fajardo, M Feulner, P Hammer.
https://www.hauswirtschaftsrat.de/download/2020-11-26-Broschuere_Anforderungen-Leistungen-und-
Qualifikationen-von-Hauswirtschaft-und-Pflege.pdf (letzter Abruf 06.03.2024)
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Bundesarbeitsgemeinschaft
Hauswirtschaft

Gemeinsam arbeiten:

So gelingen L
multiprofessionelle Teams =« A&~

Dipl. Oecotrophologin (FH)

Veronika Schaper

https://www.lambertus.de/berufsuebergreifendes_ernaehrungsman
agement_fuer_eine_seniorenverpflegung_mit_genuss-3354-6/
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Bundesarbeitsgemeinschaft
Hauswirtschaft

Die Basis: das gemeinsame Ziel

Bei meinen Beobachtungen K I'i
— in der Senioreneinrichtung,

— sowie meiner Tatigkeit als Dozentin,

erlebe ich alle Beteiligten darauf bedacht, dass es den Menschen
wohl ergeht.

» Allerdings haben die Professionen haufig unterschiedliche
Sichtweisen und sehen Herausforderungen bei der
Umsetzung der Mahlzeitengestaltung.

» Mahlzeiten gemeinsam gestalten, verbindet zum
gemeinsamen Ziel!
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Bundesarbeitsgemeinschaft
Hauswirtschaft

Die Basis: das gemeinsame Ziel -
Mahlzeiten wertschatzend gestalten

Kochen und Schlemmen Flir Menschen mit Biographie erleben:
Pflege, soziale Begleitung, Unterstitzungsbedarf Roger mag
Hauswirtschaft und Kiiche eine Mahlzeit kochen Himbeeren!
gestalten gemeinsam mit den  und das Schlemmen Gemeinsam
Tischgasten die Mahlzeit. ermoglichen. Bedarfe erkennen!

Bilder: Seniorendomizil Riepenblick Hameln
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Hauswirtschaft

Qualitatszirkel als Instrument, um
Aufgaben im multiprofessionellen Team klar zu verteilen

Qualitatszirkel Erndhrungsmanagement - mit allen internen
Professionen, die an der Mahlzeitengestaltung beteiligt sind:

,Eine optimale Ernahrung ist nur in enger
berufsiibergreifender Zusammenarbeit erreichbar. Dazu zahlen
je nach Einrichtung und Situation Erndhrungsfachkrafte, Arzte
oder Zahnarzte, aber auch Logopaden, Ergotherapeuten und
hauswirtschaftliche Fachkrafte. Die verschiedenen Funktionen
und Verantwortungsbereiche sollten in jeder Einrichtung gleich
zu Beginn der Einfuhrung des Expertenstandards durch eine
multiprofessionell geltende Verfahrensanweisung festgelegt
werden.” Quelle: DNQP
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Bundesarbeitsgemeinschaft
Hauswirtschaft

Qualitatszirkel als Instrument, um
Aufgaben im multiprofessionellen Team klar zu verteilen

Qualitatszirkel — Umgang mit externen Therapeuten, die bei der
Mahlzeitengestaltung von Menschen mit Unterstliitzungsbedarf beteiligt
sind.

QZ Teil 1: Logopadie

* Wertvolle Sichtweisen der
externen Therapeuten zulassen

* Wie setzen wir den neuen
Koststufenplan bei Dysphagie um

— www.iddsi.org

 Wer ubernimmt welche Aufgabe
und welche Kompetenzen sind

zur Umsetzung notwendig?

Bild: Seniorendomizil Riepenblick Hameln


http://www.iddsi.org/
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Hauswirtschaft

Das Handwerkszeug: Kompetenzen kennen und anerkennen

e Qualitatszirkel als Instrument fur die multiprofessionelle Zusammenarbeit nutzen.

e Qualitatszirkel und Minischulungen fihren dazu, dass das Verstandnis
fiireinander wachst und erkannt wird, wo noch Schulungsbedarf ist.

e Fortbildungsinhalte mit:

* Pflege, Soziale Begleitung, Hauswirtschaft und Kiiche gemeinsam
entwickeln.

Bilder: Seniorendomizil Riepenblick Hameln
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